Zarzadzenie Nr 88/2026
Wojta Gminy Niedrzwica Duza
z dnia 1 czerwca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowisko dyrektora szkoly, dla ktéorych organem
prowadzacym jest gmina Niedrzwica Duza

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (T.j. Dz. U. 22025 r. poz. 1153; zm.: Dz. U. z 2025 r. poz. 1436 oraz z 2026 r. poz.
252), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (T.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043; zm.: Dz. U. z 2025 r. poz. 622, poz. 1160 i poz. 1837 oraz z 2026 r. poz. 504),
zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Oglaszam konkursy na stanowisko dyrektora szkét prowadzonych przez gming
Niedrzwica Duza tj.:

1) Szkoly Podstawowej im. Bohaterow 7. Kotobrzeskiego Putku Piechoty w Niedrzwicy
Duzej,
2) Szkoty Podstawowej im. Ks. Stanistawa Konarskiego w Niedrzwicy Koscielne;.

§ 2. Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapi¢ osoby spetniajagce warunki
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

§ 3. 1. Tres¢ ogtoszenia o konkursach na stanowisko dyrektora przedszkoli, szkét dla
ktérych organem prowadzacym jest gmina Niedrzwica Duza, o ktorych mowa w § 1, stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej gminy Niedrzwica
Duza, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Niedrzwica Duza oraz na
tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza, ul. Lubelska 30.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Niedrzwica Duza.

. . . . : : 1 Elektronicznie
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Bartosz  pepempe:
gbrowski

. Bartosz D
Da browski pata: 2026.06.01
11:48:32 +0200

(podpis wojta)
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Zalacznik do Zarzadzenia nr 88/2026
Woéjta Gminy Niedrzwica Duza
z dnial czerwca 2026 1.

OGLOSZENIE KONKURSOW

Wojt Gminy Niedrzwica Duza oglasza konkursy na stanowisko dyrektora:
1) Szkoty Podstawowej im. Bohateréw 7 Kolobrzeskiego Putku Piechoty w Niedrzwicy Duzej,
adres: ul. Lubelska 21A, 24-220 Niedrzwica Duza,

2) Szkoty Podstawowej im. Ks. Stanistawa Konarskiego w Niedrzwicy Koscielnej, adres:
Niedrzwica Kos$cielna ul. Lipowa 26, 24-220 Niedrzwica Duza.

Organ prowadzacy: Gmina Niedrzwica Duza

Do konkursu na stanowisko dyrektora moga przystapi¢ osoby spetniajace warunki okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

I. Wymagania wobec oséb przystepujacych do konkursu:

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora moze przystagpi¢ nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy, przy
czym do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spelnianie tego wymogu uznaje si¢ rowniez uzyskanie
pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku przed przystapieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora, albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2025r. poz. 1043 ze zm.), jezeli nie
przeprowadzano konkursu 1 w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw publicznych;
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7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2026 r. poz. 515),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1571 ze zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢
przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
72026 r. poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysigglym jezyka
polskiego;

12) zlozyt o$wiadczenie lustracyjne badz informacje o uprzednim zlozeniu
o$wiadczenia lustracyjnego do wlasciwej dla miejsca zamieszkania siedziby kuratorium
oswiaty — zgodnie ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2025 r., poz. 1519.) - w przypadku kandydata na dyrektora szkotly
publicznej urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

2. Do konkursu moze rowniez przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
posiada wyksztatcenie wyzsze 1 tytut zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-
11 ww. ogloszenia.

3. Do konkursu moze takze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich FEuropejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo §cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
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z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli;

6) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystaja z pelni praw publicznych;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz.
1484);

10) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos$¢ j¢zyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
72026 r. poz. 81), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie na kierunku filologia polska lub jest ttumaczem przysigglym jezyka
polskiego.

4. Do konkursu moze rowniez przystapic:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urz¢dzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$§wiaty, w urzgdzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku
Swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz. U. 2 2026 r. poz. 549)

- spelniajacy wymagania okreslone w spelniajgca wymagania okreslone w czesci I ust. 1
ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

II. Wymagane dokumenty:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o:
a)  stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b)  stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
c)  stazu pracy, w tym stazu na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;
3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a)  1mi¢ (imiona) i nazwisko,
b)  datg i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,

Strona4z 8


https://sip.lex.pl/#/document/16794195

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, $wiadectwa pracy, zaswiadczenia
o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzagdzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca- poswiadczong przez kandydata za zgodno$c
z oryginatem kopig:

a)  dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2026 r. poz. 81)

b)  dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska lub

c¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U.
2025 r. poz. 1484);

11) oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 1 ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz.
1519) —w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze
kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) lub
karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.- Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art.140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscypilnarne;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z pelni praw publicznych.
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Wszelkie sporzadzone w oryginale przez kandydata oswiadczenia oraz pisma powinny
by¢ wlasnorecznie podpisane.

III. 1) Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
telefonem kontaktowym i adresem do korespondencji oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko
dyrektora nazwa konkretnej szkoly", w terminie do dnia 16.06.2026 r. do godz. 10.00
w kancelarii Urz¢edu Gminy Niedrzwica Duza.

2) W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data wplywu przesytki do
Urzgdu Gminy Niedrzwica Duza. Oferty, ktére wptyng po uplywie terminu wskazanego
w pkt. 1 - nie beda rozpatrywane.

3) Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Niedrzwica
Duza. O terminie imiejscu przeprowadzenia postegpowania konkursowego kandydaci
1 cztonkowie komisji zostang powiadomieni indywidualnie. Na zadanie komisji konkursowej,
kandydaci obowiazani sg przedtozy¢ oryginaty dokumentow, ktérych kopie zwiera oferta.
Jezeli na skladanych dokumentach widnieja rozne nazwiska, nalezy dolaczy¢ stosowne
dokumenty potwierdzajace ich zmiany. Ponadto przed przystapieniem do rozmowy
z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo
zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

(podpis wojta)
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Klauzula informacyjna

Realizujac obowigzek wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej ”"Rozporzadzeniem”, Urzad Gminy Niedrzwica

Duza informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Gminy Niedrzwica Duza,
ul. Lubelska 30, 24-220 Niedrzwica Duza, w ktorego imieniu dziala Wojt Gminy
Niedrzwica Duza.

2. Administrator powotal Inspektora Ochrony Danych, nadzorujgcego prawidtowosc
przetwarzania danych osobowych w Urzedzie Gminy Niedrzwica Duza, z ktérym mozna
skontaktowac si¢ za posrednictwem adresu e-mail: iod@niedrzwicaduza.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora szkoty podstawowe;.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest:

a) art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz
§ 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej, z ktorych wynika niezbedno$¢ wypelnienia obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ Rozporzadzenia),

b) Pani/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia). Zgoda na przetwarzanie danych
osobowych zwyklych jest przestanie pisemnego o$wiadczenia lub wyrazne dziatanie
potwierdzajace (przestanie dokumentow).

5. Podanie danych osobowych wskazanych w obowigzujacych przepisach jest obowigzkowe
1 niezbedne do wzigcia udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora, natomiast podanie
pozostalych danych osobowych jest dobrowolne.

6. Odbiorcami danych osobowych moga by¢ podmioty, ktérym dane te zostang udostgpnione
na mocy obowiazujacych przepiséw prawa.

7. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora do czasu jego zakonczenia.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do dostgpu do swoich danych osobowych, w tym uzyskania
kopii danych, prawo do sprostowania danych osobowych, prawo do usunigcia danych
osobowych oraz prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych. Nie
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu przeciw przetwarzaniu danych
osobowych.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych.

10. Udzielona zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze zosta¢ przez Panig/Pana
cofnigta w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

11. Pani/Pana dane osobowe nie bed¢ przekazywane do panstw trzecich.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.
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OSWIADCZENIE KANDYDATA

O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przedtozonych dokumentach przez Urzad Gminy Niedrzwica Duza w celu przeprowadzenia
konkursu na stanowisko dyrektora szkoty, zgodnie zart. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie
o ochronie danych).

data i czytelny podpis

OSWIADCZENIE KANDYDATA

O ZAPOZNANIU SIE Z TRESCIA KLAUZULI INFORMACYJNEJ

Ja nizej podpisany/podpisana o$wiadczam, iz zapoznalem/ zapoznatam si¢ z trescia
klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania moich danych osobowych przez Urzad Gminy
Niedrzwica Duza.

data i czytelny podpis

Strona 8z 8



		2026-06-01T11:48:32+0200
	Bartosz Dąbrowski




